
ATELIER CONSEIL
Répondre efficacement à une offre d'emploi

Objectifs : 
Identifier les sources existantes où sont répertoriées les offres

d'emploi

Sélectionner et analyser une offre correspondant à mon projet et

mes compétences

Apprendre à rédiger une candidature adaptée à l’offre d’emploi

Mettre en pratique la méthodologie de la réponse à l'offre

d'emploi

Acquérir une méthodologie pour suivre ses candidatures

Elargir son horizon professionnel

Durée

1/2 journée
3 h

Modalités

En groupe

En présentiel ou
en visioconférence

Pour QUI ?
Tous les actifs, qu’ils soient demandeurs d’emploi inscrits (toutes

catégories confondues) ou non. Personne avec un projet professionnel

défini pour l'aider à adapter sa candidature (lettre de motivation + CV) à

l'emploi visé

Déroulé : 
Etape 1 : Décrypter une offre

Etape 2 : Adapter sa candidature

Etape 3 : Compléter sa fiche

Modalités d'accès : 
Inscription via l'espace Pôle emploi dans "Mes services à

la carte" ou auprès d'un conseiller référent Pôle emploi. 

https://messervices.pole-emploi.fr/centre-interet/concevoir-un-cv-percutant
https://messervices.pole-emploi.fr/centre-interet/concevoir-un-cv-percutant
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" Dans cet atelier, j'ai pu identifier  de
nouvelles sources d'offre d'emploi, arriver à
mieux sélectionner une offre correspondant
à mes compétences et mon potentiel
professionnel. "

L'ensemble des sites et des prestations sont accessibles
et adaptés aux personnes en situation de handicap

Méthodes et outils mobilisés :
Les ateliers conseil s’appuient sur une méthode participative

et des techniques pédagogiques particulièrement innovantes :

Mise en pratique

Mise en situation, jeux de rôles

Etudes de cas

Partage d'expérience

Activités collectives

Quiz, mind mapping, vidéos

Pré-requis : 
Etre inscrit à Pôle emploi 

Évaluation : 
Grille d'auto-évaluation et préconisation du formateur

http://www.cibc-bretagne.fr/

